天津市津南区图书馆免费开放
项 目支出绩效评价报告
（50万元）
一、基本情况
（一）项目概况。
为进一步加快我区公共文化服务体系建设，积极推进文化惠民及全民阅读工作，提高公共文化服务效能，大力建设书香津南，保障广大人民群众基本文化权益，实行图书馆免费开放。
项目实施依据：根据《财政部 文化部关于印发（中央补助地方美术馆 公共图书馆 文化馆免费开放专项资金管理暂行办法）》（财教【2013】98号）保障图书馆免费开放所需经费。
项目预算情况：津南预算批复【2020】1号文批复2020年图书馆免费开放资金40万元（区级）；图书馆免费开放资金10万元（市级）市专款文号津财教指【2019】133号，用于图书馆免费开放项目。
（二）项目绩效目标。
通过开展《沽上讲堂》讲座、“好书伴我成长”读书活动、电子借阅数据更新等，加快我区公共文化服务体系建设。
二、绩效评价工作开展情况

（一）绩效评价 目的、对象和范围。
绩效评价目的是评价绩效目标完成情况，是否达到预期效果，财政资金使用情况，是否符合预算执行情况。
（二）绩效评价原则 、评价指标体系（附表说明）、评价方法、评价标准等。
1、绩效评价指标体系及评价标准
项目绩效评价指标体系由投入、过程、产出、效果及自评五部分指标构成。投入指标主要包括项目立项规范性、绩效目标合理性、绩效指标明确性、资金到位率、到位及时率等。过程指标主要包括业务管理制度健全性、制度执行有效性、项目质量可控性、财务管理制度健全性、资金使用率、资金使用合规性、财务监控有效性等。产出指标主要包括实际完成率、完成及时率、项目完成质量等。效果指标主要包括文化工作影响力持续性、对全市公民文化素质水平的提高、践行创新驱动发展战略情况、媒体对文化的关注度显著提升等。自评指标包括项目自评。
2、评价方法
绩效评价的方法主要包括：抽查法、比较法、因素分析法、专家评估法、公众评判法、成本效益分析法、最低成本法和其他方法。根据该项目特点，本次评价主要选用了成本效益分析法和公众评判法。
（三）绩效评价工作过程。 

1、绩效目标的实现程度
图书馆免费开放项目落实之后，我们按期完成了项目资金申请报批工作，按项目进度严格执行预算
2、资金使用及管理情况
图书馆免费开放项目投资50万元，截止2020年底财政批复资金50万元，项目资金全部到位，使用资金48.4万元。资金使用规范，符合规定。
三、综合评价情况及评价结论（附相关评分表）

通过实地核查和指标分析，图书馆免费开放项目资金使用符合预算要求，项目资金支出符合规定，发挥了项目资金的作用。项目效果达到了既定工作目标，满足了读者阅读需求，实现了文化惠民，促进了文化事业发展。 

四、绩效评价指标分析

（一）项目决策情况 。

1、项目立项依据充分，符合法律法规及相关政策，符合行业发展规划和政策要求，与部门职责相符，属于部门履职所需，属于公共财政支持范围。立项程序规范，按照规定程序申请设立，事前经过绩效评估、集体决策。
2、绩效目标合理，符合客观实际，有利于图书馆健康持续发展，满足全民阅读需求，建设书香津南。
3、资金投入预算编制科学合理，有明确标准，项目资金量与年度工作目标相匹配。
（二）项目过程情况 。

1、资金到位率100%，预算执行率96.8%
2、资金使用符合财务管理制度，有完整的审批程序和手续，符合预算批复和合同规定的用途，不存在截留、挪用、虚列支出等情况。
3、组织实施制度健全，符合相关管理规定。
（三） 项目产出情况 。

1、实际完成质量达到目标要求，符合行业标准。
2、完成及时性，当年完成项目计划。
3、实际成本与计划成本一致
（四）项目效益情况。
2020年共开展《沽上讲堂》讲座70场次，听众7500余人次。春节前夕春节文化专场，疫情防控期间“空中微课堂”系列及恢复开放后学习“四史”、习近平新时代中国特色社会主义思想、《民法典》解读、中华美德等系列受到欢迎和好评。

开展 “沽上阅读之星”表彰会暨少儿阅读之星评选活动，共表彰11名少儿阅读之星和10名成人阅读之星，“沽上阅读之星” 评选活动是我区全民阅读系列活动的重要项目之一。
第六届津南区读书节——线上征文活动正在进行中。该活动以“阅读经典·传递力量”为主题，含以阅读为线索，讲述阅读心得和生活感悟，结合个人实际，阐述阅读给个人、家庭、事业等方面带来的影响与变化及讲述自己或者身边的人在抗击疫情、脱贫攻坚中的感人故事等两方面内容。通过征文比赛积聚力量，坚定信念,表达对祖国繁荣富强、家乡发展变化、个人幸福生活的真切感受，抒发热爱祖国、热爱党、热爱人民、热爱家乡的真挚情感。此次线上征文活动由津南区文化和旅游局主办，津南区图书馆承办，于9月中旬正式启动，目前已截稿，全区34个单位选送征文及个人投稿共180余篇，区图书馆组织专家组正在进行紧张地评审工作。预计评审出一等奖5名，二等奖10名，三等奖20名，优秀奖40名及优秀组织单位奖和优秀组织个人奖若干名，11月上旬进行表彰。（五）成功开展“书香津南·读书月”活动，按照区委、区政府《关于深化全民阅读建设书香津南的实施方案》，结合我馆实际，成功开展了“书香津南·读书月”活动。通过线上征文、公益讲座、为弱势群体赠书及线上阅读资源推送等形式，营造了浓厚的全民阅读氛围。
第25个“世界读书日”期间，我馆通过线上方式，以“书香助力战疫 阅读通达未来”为主题，成功开展了2020年津南区图书馆世界读书日系列活动。含打卡、展览、线上竞答和作品征集等活动，为广大读者提供更优质的阅读资源和形式多样的阅读推广活动，旨在阅读温暖人心、提振精神、强化素质，充分发挥图书馆社会教育、文化传播、阅读推广主力军的作用。本次系列活动阅读点击量2000余次。津南区图书馆在本年度服务宣传周期间，结合“六一”国际儿童节，策划推出一系列形式多样、内容丰富的线上阅读推广活动，包括《沽上讲堂》空中微课堂第二期、创意拍照、亲子图书推荐、线上竞答等活动，引导更多的读者了解、使用图书馆的资源和服务，培养孩子们及家长的阅读兴趣，营造“书香津南”全民阅读的浓厚氛围。本次系列活动阅读点击量1200余次。在“两会”期间，为我区人大代表、政协委员提供的文献信息传递、现场办证、数字阅读及一般咨询等综合文化信息服务，得到了代表和委员的认可与好评。在疫情防控期间，区图书馆认真落实“书”送温暖图书配送工作，为区疾控中心隔离人员、碧桂园医疗队返津援鄂医疗队员赠送图书50册、杂志300册及各种宣传资料100余份，确保满足隔离人员的各类精神文化需求，缓解紧张情绪，平稳度过隔离期。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析 

六、有关建议

七、其他需要说明的问题

注：绩效评价报告应尽量文字简洁、篇幅精简，侧重阐述绩效评价过程中对决策、产出、过程方面发现的问题和原因分析，要实事求是地指出存在问题、归纳经验做法、提出合理建议。
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